CHU
gentres

LAPPROCHE TRANSCULTURELLE DANS LA PRISE EN CHARGE DU JEUNE PATIENT ET DE SA FAMILLE
(PED420)

Publics visés, prérequis et intervenants

Publics visés :

Formation uniqguement pour les agents du CHU de Rennes
Tout personnel soignant

Pré-requis :

Pas de pré-requis

Intervenants :

GRIEPS

Obijectifs et contenu de la formation

Objectifs :

Renforcer les capacités des professionnels a prendre en compte la dimension culturelle des patients

Apprendre a écouter et a respecter les valeurs de l'autre

Trouver la meilleure posture d’accueil possible lorsque 'on se trouve confronté a I'altérité

Favoriser la communication soignant/soigné en articulant les données culturelles aux démarches thérapeutiques

Contenu de la formation :

Jour 1

Des concepts fondamentaux a I'approche interculturelle dans les soins
Mieux comprendre le monde métissé dans lequel nous vivons
La clinique de l'exil

Jour 2

Approche culturelle de la famille et de la parentalité
La relation soignant/soigné en prise avec l'interculturalité

Jour 3

Intégration des spécificités a la prise en charge

La santé et la maladie a travers différentes cultures, comprendre pour mieux soigner

Se soigner autrement : Focus sur des pratiques différentes

Dispositif technique de la consultation interculturelle : Clinique transculturelle et ethnopsychiatrie

Méthodes mobilisées et modalités d'évaluation
https://formationcontinue.chu-rennes.fr/formations-professionnels-du-chu-de-rennes/pratiques-soignantes/maternite-

nouveau-ne/lapproche-transculturelle-dans-la-prise-en-charge-du-jeune-patient-et-de-sa-famille-ped420-3043



https://formationcontinue.chu-rennes.fr/formations-professionnels-du-chu-de-rennes/pratiques-soignantes/maternite-nouveau-ne/lapproche-transculturelle-dans-la-prise-en-charge-du-jeune-patient-et-de-sa-famille-ped420-3043

Méthodes mobilisées :

Formation en présentiel
Apports théoriques
Echanges intéractifs
Partage d’expérience
Etude de cas concrets

Modalités d'évaluation :

Auto-évaluation des connaissances en début et fin de session
Evaluation de la satisfaction a chaud en fin de session

LES POINTS FORTS DE LA FORMATION

Modules d’enseignements pratiques et contextualisés autour de mises en situation simulées

INFOS PRATIQUES

Durée : 3 jours
Lieu : CHU de Rennes

Calendrier :
Année 2026 :
04-05-06/02/2026
24-25-26/06/2026
01-02-03/12/2026
18-19-20/11/2026

Inscription :
Inscription par I'encadrement sur Gesform

CES FORMATIONS PEUVENT AUSSI VOUS INTERESSER

o Formations du p6le Femme Enfant

https://formationcontinue.chu-rennes. fr/formahons professionnels- du chu- de rennes/orathues soignantes/maternite-



https://formationcontinue.chu-rennes.fr/formations-professionnels-du-chu-de-rennes/formations-collectives-de-poles-et-direct/pole.html
https://formationcontinue.chu-rennes.fr/formations-professionnels-du-chu-de-rennes/pratiques-soignantes/maternite-nouveau-ne/lapproche-transculturelle-dans-la-prise-en-charge-du-jeune-patient-et-de-sa-famille-ped420-3043
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